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La Lic. Roselia Veridiana Garcia Alquicira, Presidenta Municipal Constitucional de

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

EXPOSICION DE MOTIVOS

Zumpango, Estado de México, en ejercicio de las facultades que me confiere el
articulo 115 fraccién Il de la Constitucion Politica del Estado de los Estados Unidos
Mexicanos, el articulo 123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, el articulo 86 de la Ley Organica Municipal del Estado de

México y el articulo 80 del Bando Municipal Vigente, y:

CONSIDERANDO:

Que es necesario sentar las bases de una estructura organica actualizada y vigente
de las unidades administrativas del gobierno municipal, con el fin de cumplir las
principales politicas y prioridades, establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal
y los diferentes programas, optimizar recursos y ofrecer mejores servicios a la
poblacién, se da cumplimiento con la facultad reglamentaria municipal establecida
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tal como lo establece

al articulo 115, a saber:

‘Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley”. “Los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar,
de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas
de los estados, los bandos, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la

participacion ciudadana y vecinal”.

Que la Direccion de Desarrollo Econdmico es la dependencia encargada de regular,
promover, fomentar y atender el desarrollo econémico del Estado, que es

importante implementar continuamente estrategias y normas encaminadas al uso 3
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de nuevas tecnologias para el mejoramiento y desarrollo del municipio, como lo

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

estipula el articulo 139 bis parrafo Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y

Soberano de México:

“La ley establecera la creacion de registros estatales y municipales que incluyan
todos los tramites y servicios de la administracién publica, atendiendo las
disposiciones relativas a la proteccion de datos personales y acceso a la
informacion publica que la ley en la materia disponga, con el objetivo de generar
certeza, seguridad juridica y facilitar su cumplimiento mediante el uso de las
tecnologias de la informacién y comunicaciones. La inscripcion en el registro y su
actualizacion sera obligatoria para todas las dependencias de las administraciones

publicas estatales, municipales y organismos auxiliares”.

Que uno de los propositos de la presente administracion es actualizar
permanentemente el marco juridico que rige la accion de gobierno, con un sentido
humano y vision a largo plazo para satisfacer las necesidades y expectativas de la
poblacidon, basada en las cambiantes condiciones sociales, econdémicas y politicas
de Zumpango, dichas acciones contribuiran a que la administracion publica pueda
cumplir con absoluto respeto a las instituciones y al Estado de Derecho, con la
mision, la vision y los ejes rectores que sustentan el Plan de Desarrollo Municipal
2025-2027 y precisar los niveles jerarquicos y las lineas de autoridad de las
unidades administrativas que integran la estructura basica de la administracion

publica municipal.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:
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“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO ECONOMICO DE ZUMPANGO, ESTADO DE
MEXICO

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES, OBJETO Y DEFINICIONES
CAPITULO |

Objeto y disposiciones generales

Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico, interés social y observancia
general en el Municipio de Zumpango Estado de México, tiene por objeto
reglamentar la organizacion y el funcionamiento de la Direccion de Desarrollo

Econdmico, asi mismo como los horarios;

I.Personal sin horario especial A; es comprendido de las 8:40 am a las 18:00
pm horas de lunes a viernes, con una hora para consumir alimentos, la cual
debe ser en un horario entre las 14:00 pm a 16:00 pm horas y las 8:40 am a

13:00 pm horas los dias sabados sin horario de comida.

Il. Personal con horario especial B; es comprendido de las 9:00 am a
17:00 pm horas de lunes a viernes, con una hora para consumir alimentos, la

cual debe ser en un horario entre las 14:00 am a 16.00 pm horas.

Il Se dan cinco minutos de tolerancia, pasados los mismos se considera
retardo, posterior a ese limite sera falta.

Iv. Cada servidor publico debera firmar la lista de asistencia en el
momento que ingresa al area laboral, toda vez que solo existe una tolerancia
de diez minutos de los horarios establecidos, para poder enviar las listas a la

Coordinaciéon de Recursos Humanos.
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Articulo 2. Lo que no esté previsto por este Reglamento seran de aplicacion
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supletoria los siguientes ordenamientos legales:
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. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 25, Articulo

115 Fraccion Il inciso i). Ultima Reforma DOF 17-03-2025.

. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México. Articulo 18,

Articulo 19, Articulo 112, Articulo 113, Articulo 122, Articulo 123, Articulo 124,
Articulo 125 fraccién lll, parrafo segundo, Articulo 129 y Articulo 130. Ultima
reforma POGG: 20 de marzo de 2025.

. Ley Organica Municipal del Estado de México. Articulo 96 Quater y 96

Quintus. Ultima reforma POGG: 24 de mayo de 2024.

. Ley de Fomento Econémico para el Estado de México. Articulo 1, Articulo 2,

Articulo 4, Articulo 5, Fraccion I, 111, IV, V'Y XV, Articulo 17, Articulo 31,
Articulo 32 fraccion |, I, 1l y 1V, Articulo 33 fraccion I, 11, 111, IV, V y VI, Articulo
35 fraccion |, 11, 1ll, IV 'y V, Articulo 52 fraccién V, V Bis, Articulo 71, Articulo
72 fraccion |, 11, 11, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, Articulo 73 fraccion |, 11, I, IV, V, VI,
Articulo 74 fraccion |, Il, 1ll, IV, Articulo 75 fraccion I, 11, 1, 1V, V, VI y Articulo
76. Ultima reforma POGG 05 de abril 2024.

. Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

del Estado de México y Municipios. Articulo 1, Articulo 5. Publicada el 30 de
mayo de 2017.

. Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios. Articulo 2 y

Articulo 45. Ultima reforma POGG: 05 de abril 2024.

. Cédigo Administrativo del Estado de México. Articulo 1.2, 1.4 y 1.5. Ultima

reforma POGG: 21 de febrero 2025
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H. Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México; Articulo

115, Articulo 116, Articulo 117, Articulo 118, Articulo 119, Articulo 120, Articulo
121, Articulo 122 Y Articulo 127. POGG: 22 de junio de 2023

Bando Municipal 2025 de Zumpango. Articulos 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87,
Articulos 215, 216, 217 y Articulo 218. Gaceta Municipal 05 de febrero de
2025.

TiTULO SEGUNDO

Definiciones

Articulo 3. Para los efectos del presente reglamento se entiende por:
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I.Direccién: Corresponde a la Unidad Administrativa encargada de atender

facultades delegadas por la o el Titular de la Dependencia;

1. Directora o Director: Titular de la Direccion de Desarrollo Econdmico

del Municipio de Zumpango

M. Reglamento. Reglamento interior de la Direccién de Desarrollo

econdmico del Municipio de Zumpango;

Iv. Administracion Publica. Las Dependencias y Entidades que

integran la Administraciéon Publica Municipal de Zumpango, México;

V. Ayuntamiento. El 6érgano del gobierno del Municipio de Zumpango,
Estado de México; de eleccidén popular directa integrado por un presidente,

una sindicatura y nueve regidurias.

VL. Microempresa. La persona fisica o moral que en el sector industrial,

comercial y de servicios cuenta hasta con 10 empleados;
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VILI. Pequeina Empresa. La persona fisica o moral que en el sector
industrial cuenta con la cantidad de 11 a 50 empleados; en el sector comercial

cuenta con la cantidad de 11 a 30 empleados; en el sector servicios cuenta

con la cantidad de 11 a 50 empleados;

VIIL. Mediana Empresa. La persona fisica o moral que en el sector
industrial cuenta con la cantidad de 51 a 250 empleados; en el sector

comercial cuenta con la cantidad de 31 a 100 empleados.

IX. Programas. Los esquemas para la ejecucion de acciones y
participacion del Municipio, asi como del sector privado para la competitividad

y fomento al empleo;

X. Mejora Regulatoria. Mejora regulatoria es una politica publica que
promueve cambios al marco juridico para generar los mayores beneficios a la

sociedad con los menores costos posibles;

XI. Unidades Administrativas. La direccion, coordinaciones, jefaturas
de departamento y demas areas, que conformen la Direccion de Desarrollo
Econdmico; y que sean necesarias para el eficiente desempefio de sus

funciones;

XIl. Diligencia. Tramite o actuacion en proceso, generalmente

administrativo;

XIIl. Unidad Econdémica. Establecimiento asentado en un lugar de
manera permanente y delimitado por construcciones e instalaciones fijas,

ademas se realiza la produccién y/o comercializacion de bienes y/o servicios;
XIv. Refrendar: Manifestar publicamente la aprobacién de algo o alguien;

XV. Licencia de Funcionamiento. Autorizacion que otorgan las
municipalidades para el desarrollo de actividades economicas en un

establecimiento determinado, en favor del titular de las mismas;
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XVL. S.N.E. Servicio Nacional de Empleo;
XVI. PYMES. Pequenas y Medianas Empresas;

XVIIl.  OSFEM. Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México; XIX.
CONAMER. Comisién Nacional de Mejora Regulatoria; XX. CEMER.

Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

TiTULO TERCERO

De la Competencia

Articulo 4. La Direccion de Desarrollo Econdmico, tiene a su cargo el despacho de
los asuntos que le encomiendan la Ley Organica Municipal del Estado de México,
Ley de Fomento Econdmico del Estado de México, Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado de México y Municipios, Ley de Competitividad y Ordenamiento
Comercial del Estado de México, Bando Municipal Vigente, asi como otros

Reglamentos, acuerdos y érdenes del Titular del Ejecutivo Municipal.

TiTULO CUARTO

Del Titular de la Dependencia

Articulo 5.- El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos es
competencia de la Direccién, corresponden originalmente al Titular de la Direccion,

quien para su mejor atencion y despacho, podra delegar sus facultades en los
servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio
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directo, excepto aquellas que por disposicion de ley deban ser ejercidas en forma

directa por él.

Articulo 6. Para ser el titular de la Direccion, se deberan cumplir puntualmente los

requisitos establecidos en la normatividad aplicable.

Articulo 7. El Director o Directora sera nombrado y removido por el Ayuntamiento

a propuesta del Titular del Ejecutivo Municipal.

TiTULO QUINTO

De la Estructura Organica de la Direcciéon de Desarrollo Econémico

Articulo 8. La Direccion de Desarrollo Econdmico para el logro de sus atribuciones,

se auxiliara de:
» Coordinacion de Gestion Empresarial;
» Jefatura de Desarrollo Agropecuario
» Jefatura de Fomento al Empleo;y

» Jefatura de Fomento Artesanal y Pirotecnia;
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TiTULO SEXTO

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS TITULARES DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO|

De La Direccion

Articulo 9. La Direccién tendra ademas de las conferidas en la ley las siguientes

atribuciones:

I. Proponer politicas y programas de desarrollo de las actividades
economicas y comerciales;

II. Coordinar con las dependencias federales y estatales el fomento al
desarrollo econdmico, con el apoyo de incubadoras de empresas;

[ll. Ejecutar los programas de promocion econdmica para el desarrollo del
municipio;

IV.  El titular de la Direccion de Desarrollo Econémico, tendra la facultad
de habilitar al personal adscrito a su area, asi como al perteneciente a la
Coordinacion de INVE'S que sean necesarios para realizar visitas de
verificacion, inspeccion, notificacion y ejecucion, asi como todas y cada
una de las diligencias que en el ejercicio de su encargo requieran;
pudiendo habilitar dias y horas inhabiles, asi como el de llevar a cabo las
visitas de verificacion e inspeccion en unidades econdmicas que
funcionen fuera de los horarios establecidos en el permiso o licencia de
funcionamiento respectivo y en general todas y cada una de las diligencias
que hayan de practicarse derivadas de las visitas realizadas en el territorio
municipal; lo anterior en términos de lo establecido en los articulos 1, 2, 4

fraccion VI, 5 fraccidn IX, 7 fracciéon VI, VIl y VIII, 21 fraccién |, 1L IV, Vy
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VIy 72 de la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

de México; 1, 2, 3, 31 fraccién |, 86 y 96 Quater fraccion XX de la Ley
Organica Municipal; 1, 3, 13, 24, 27 y 128 del Codigo de Procedimientos
Administrativos vigente en la entidad y demas 87 disposiciones legales
aplicables en la materia;

V. Iniciar de oficio o a peticion de personas con interés juridico y legitimo
debidamente acreditado, el procedimiento administrativo de revocacion,
anulacion y cancelaciéon cuando se contravengan las disposiciones
consignadas en las licencias de funcionamiento, permisos visto bueno y/o
constancias, o cuando los peticionarios promuevan en términos ambiguos
o confusos, o que hubieran propiciado que la autoridad incurriera en error
al momento de su expedicion, o bien de aquellas autorizaciones que se
aparten de sus caracteristicas originales, previa garantia de audiencia;

VI. Para la mejor aplicacién de estas atribuciones, la direccion de
desarrollo econdmico se auxiliara del area juridica, asi como de la
Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal cuando asi lo
requiera;

VII. Dar cumplimiento a la Ley de Competitividad y Ordenamiento
Comercial del Estado de México; y

VIII. Las demas que sefalen las leyes, reglamentos y disposiciones

juridicas aplicables.

CAPITULOII

COORDINACION DE GESTION EMPRESARIAL

Articulo 10: Las atribuciones de la Coordinacion de Gestion Empresarial seran las
siguientes:

PLAZA JUAREZ S/N CENTRO, BO. SAN JUAN, ZUMPANGO. ESTADO DE MEXICO, C.P. 55600




i

l. Integrar y operar la ventanilla unica de atencién para la expedicion y/o refrendo

ZUMPANGO
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de las licencias de funcionamiento de los establecimientos comerciales,

industriales y de servicios de acuerdo con lo siguiente:

a) Los establecimientos de mediano y alto impacto que deban realizar los tramites

correspondientes al orden federal y/o estatal, siempre y cuando comprueben

haberlos realizado;

b) Las unidades econémicas cuya actividad comercial incluya la venta de bebidas

alcohdlicas (mediano impacto) en envase cerrado, podran obtener la licencia de
funcionamiento y/o refrendo siempre y cuando se sujeten y cumplan con lo
establecido en la Ley de Competitividad direccion y el Titulo Tercero del presente
Bando Municipal, ademas de contar con el Dictamen de Giro correspondiente

otorgado por la direccion de desarrollo econémico;

c) Las unidades econdmicas cuya actividad incluya la venta o suministro de bebidas

alcohdlicas para consumo inmediato: bares, cantinas, restaurantes bar,
discotecas, video bares con pista de bailes, pulquerias, centros nocturnos,
cabarets, centros botaneros, cerveceros y salones de baile, previa aprobacion
del Ayuntamiento, Dictamen de Giro y visto bueno de la Coordinacion General
de Proteccion Civil y Gestion Integral del Riesgo, de acuerdo a la Ley de

Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México.

I. Expedir o refrendar permiso a los establecimientos que presten el servicio
de recepcioén, guarda, custodia y devolucion de vehiculos automotores de
manera permanente o eventual, de conformidad con lo establecido en el
articulo 158 del Cddigo Financiero del Estado de México, y demas
disposiciones legales aplicables a la materia.

Il. Expedir o refrendar licencia para la colocacién y publicitacién de anuncios
en bienes de dominio publico o privado y lugares de uso comun, de
conformidad con lo establecido los articulos 18.19, 18.20, 18.21, 18.29,

PLAZA JUAREZ S/N CENTRO, BO. SAN JUAN, ZUMPANGO. ESTADO DE MEXICO, C.P. 55600
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18.30, 18.58 del Libro Décimo Octavo de las Construcciones, del Cédigo

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

Administrativo del Estado de México, articulos 120 y 121 fracciones |, Il y
lll inciso a), b) y ¢), IV y V 89 inciso a) y b) del Cddigo Financiero del
Estado de México;

lll.Para expedir o refrendar el permiso de anuncio, el anunciante o
responsable debera cumplir con los requisitos que podran ser solicitados
en esta unidad administrativa, los cuales no deberan trasgredir otras
disposiciones legales;

IV. Tratdndose de unidades econdmicas establecidas dentro del
territorio municipal, que cuenten con licencia de funcionamiento vigente
y que no den cumplimiento a lo sefalado en las fracciones lll y IV de
este articulo, podran ser sancionados y acreedores a la revocacion o
cancelacion de su licencia de funcionamiento, todo en términos de lo
establecido por el articulo 21 fraccion |, articulo 179 y 180 de la Ley de
Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México;

V. La Coordinacion de Gestién Empresarial, a través de la Coordinacién de
INVE'S llevaran a cabo los procesos de verificacion, inspeccion,
notificacion, suspension y clausura en el desahogo de procedimientos y
ejecucion, asimismo; se auxiliara del area juridica, del Comité de
Proteccion contra Riesgos Sanitarios y de la Comisaria de Seguridad

Publica y Vialidad Municipal cuando asi se requiera;

VI. Captar empresas interesadas en asentarse en los predios
destinados para el desarrollo de la zona industrial ubicada dentro del

municipio de acuerdo al Plan de Desarrollo Urbano Municipal vigente;

VII. Proporcionar a las y los emprendedores y empresarios del municipio

las herramientas necesarias para su crecimiento a través de talleres,
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conferencias, cursos y asesorias, ademas de la gestidn de los diferentes

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

tipos de financiamiento del Gobierno Federal; y

VIll. Las demas que prevea este Bando Municipal y otras disposiciones

legales aplicables.
CAPITULO I
De la Jefatura de Desarrollo Agropecuario

Articulo 11. La Jefatura de Desarrollo Agropecuario, sera la encargada de
promover y activar lo referente sobre los impactos ambientales mas graves en los
alimentos que se producen en la fase de produccion (agricultura y procesamiento
de alimentos), los hogares influyen en estos impactos a través de sus habitos y
elecciones dietéticas la agricultura, ganaderia para crear e incentivar las
condiciones de los productores del municipio y todo lo relacionado al campo, con

las siguientes atribuciones;

I. Participar en la gestion de promocioén de los programas federales, estatales
y municipales que beneficien a las y los productores agropecuarios;

1. Promover la agricultura protegida mediante la construccion de
invernaderos, huertos comunitarios, huertos escolares, cortinas y azoteas
verdes;

1. Identificar los proyectos de infraestructura hidrolégica, como son
entubamientos, canos y canaletas, con la finalidad de incrementar al volumen
de almacenamiento de los recursos hidricos y promover la agricultura de riego;
Iv. Reutilizar las aguas grises de los fraccionamientos para implementar
sistemas de riego en las areas de cultivo que rodean dichas unidades
habitacionales;

V. Mantener una estrecha comunicacién con las Secretarias de

Desarrollo Agropecuario y Ecologia del Gobierno del Estado, la Comisiéon
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Nacional del Agua y la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales
del Gobierno Federal, con la finalidad de coadyuvar en acciones para
mantener limpia de basura y maleza acuatica La Laguna de Zumpango;
VL. Promover la imparticion de cursos de produccion agropecuaria en
coordinacion con instituciones especializadas en la materia, con el propoésito
de aprovechar la tecnologia actual y mejorar las producciones agropecuarias,
implementando mecanismos como lo son talleres de industrializacion de
carnes, frutas, verduras, semillas y lacteos;
VIL. Coordinar con las instituciones federales, estatales y municipales
programas para la captacion de agua de lluvia y su utilizacion en produccion
piscicola y sistemas de riego en invernaderos.
VIII. Gestionar ante dependencias de los tres niveles de Gobierno Federal
e iniciativa privada apoyos encaminados a satisfacer las demandas de los
productores agropecuarios;
IX. Coadyuvar a efecto de dar certeza juridica en coordinacion con el
Registro Agrario Nacional y a los poseedores de nucleos agrarios y ejidos para
garantizar la tenencia de la tierra de los campesinos;
X. Promover la reforestacion de los nucleos agrarios y caminos rurales
en coordinacion y bajo los alineamientos que establezca La Comisién
Nacional Forestal y PROBOSQUE;
XI. Expedir constancias de productor agropecuario y de usufructo, con el
proposito de facilitar los diversos tramites y servicios que requieren las y los
productores;
XIl. Implementar en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, PROBOSQUE y CONAFOR un programa para la conservacion

y mejoramiento de suelos;
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XIil. Realizar campafas sanitarias para combatir plagas y/o enfermedades

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

en los cultivos de todo el Municipio, implementando el servicio del Dron
Agricola de Fumigacion;

XIV. Apoyar a los productores del Municipio con programas de subsidio
para la obtencién de semillas adecuadas para el suelo de la region;

XV. Apoyar en las campafas de vacunacién con el fin de controlar,
prevenir, y erradicar enfermedades en el ganado que pudiesen contagiar al
humano de enfermedades zoondticas y procurando un ganado libre de
enfermedades;

XVI. Implementar programas de vigilancia en coordinacién con la
Comisaria de Seguridad Ciudadana, la Comisién Estatal y Guardia Nacional
para disminuir el robo del ganado y cosechas del municipio; y

XVIl. Las demas que prevea éste Bando Municipal y otras disposiciones

legales aplicables.

CAPITULO IV
De la Jefatura de Fomento al Empleo

Articulo 12. El objetivo de la Jefatura de Fomento al Empleo se basa en integrar
los proyectos dirigidos a consolidar el empleo en territorio municipal, fomentando el
desarrollo de la planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo, vinculando
su oferta y demanda, y garantizar que la poblacion econdmicamente activa disfrute
de las mismas condiciones de empleo, remuneracion y oportunidades sin
discriminacion alguna, mediante la formacion de los recursos humanos para el
trabajo, asi mismo, propondra programas de capacitacion para la poblacién,
enfocandolos preferentemente a los ciudadanos del municipio; para lo cual podra
llevar a cabo ferias de empleo, encuentros empresariales y aquellas estrategias que

considere necesarias para el mejor desempefio de esta coordinacion.
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I.Promover el trabajo decente de los vecinos del municipio, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo mediante los objetivos de la agenda
global,
Il. Vincular a las y los buscadores de empleo del municipio en un trabajo digno.
El servicio otorgado sera gratuito y tendra como funcion captar la oferta de
trabajo disponible en los diferentes sectores de la actividad econdémica y

ofrecerla a los buscadores de empleo;

lll. Coordinar los programas para el autoempleo con las Secretarias del ramo
federal y/o estatal atendera en todo momento los lineamientos Secretaria del
Trabajo y Prevision Social asi como los sistemas nacional y estatal de empleo,
asi como las demas atribuciones que se establecen en el Reglamento Interior

de la Direccién de Desarrollo Econdmico;

IV.Coordinar y atender los programas de trabajo en el extranjero mediante el

servicio nacional de empleo;

V. Gestionar y promover convenios con empresas, instituciones y otras
entidades para coadyuvar en beneficié del primer empleo;

VI.Promover y desarrollar eventos presenciales masivos para acercar
oportunidades de empleos dignos y de calidad para la oferta y demanda de

los buscadores de empleo del municipio;

VIl. Generar y mantener actualizado el registro de vacantes de oferta de
empresas regionales;

VIIl. Mantener el registro de la poblacion economicamente activa, tasa de
desocupacion, tasa neta de participacién y poblacién, es decir no tiene un
empleo y lo esta buscando;

IX.Coordinar y atender proyectos de autoempleo proporcionando a las y los
emprendedores del municipio herramientas necesarias para su crecimiento a

través de talleres, conferencias, cursos y asesorias;

18
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X. Trabajar conjuntamente con las areas responsables para dinamizar el desarrollo

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

economico del municipio con temas de autoempleo y emprendimiento vinculando
alternativas de un trabajo digno y de calidad para los vecinos del municipio;
XI.Promover la capacitacion de valor agregado, tanto del sector empresarial
como del sector laboral y gobierno en coordinacion con instituciones y
organismos publicos y privados, para alcanzar mejores niveles de productividad
y calidad humana, asi como difundir los resultados y efectos de dicha

capacitacion;

Xll.  Promovera la incorporacion al sector laboral de las personas con diversidad
funcional, de las mujeres y de las personas adultas mayores, sin permitir

discriminacion alguna; y

Xlll.  Desarrollar funciones inherentes al area de su competencia y las demas que
le confieran los acuerdos de cabildo, el director y disposiciones legales

aplicables.

CAPITULO IV

Jefatura De Fomento Artesanal Y Pirotecnia

Articulo 13. La Jefatura de Fomento Artesanal y Pirotecnia, tendra las siguientes

atribuciones.

I. Promover el trabajo decente de los vecinos del municipio, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo mediante los objetivos de la
agenda global;

II. Vincular a las y los buscadores de empleo del municipio en un trabajo

digno. El servicio otorgado sera gratuito y tendra como funcién captar la
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oferta de trabajo disponible en los diferentes sectores de la actividad
economica y ofrecerla a los buscadores de empleo;

[ll. Coordinar los programas para el autoempleo con las Secretarias del ramo
federal y/o estatal atendera en todo momento los lineamientos Secretaria
del Trabajo y Prevision Social, asi como los sistemas nacional y estatal de
empleo, y demas atribuciones que se establecen en el Reglamento
Interior de la Direccion de Desarrollo Econdmico;

V. Coordinar y atender los programas de trabajo en el extranjero
mediante el servicio nacional de empleo;

V. Gestionar y promover convenios con empresas, instituciones y otras
entidades para coadyuvar en beneficio del primer empleo;

VI. Promover y desarrollar eventos presenciales masivos para acercar
oportunidades de empleos dignos y de calidad para la oferta y demanda
de los buscadores de empleo del municipio;

VIl.  Generar y mantener actualizado el registro de vacantes de oferta de
empresas regionales;

VIIl.  Mantener el registro de la poblacion economicamente activa, tasa de
desocupacion, tasa neta de participacion y poblacién, es decir no tiene un
empleo y lo esta buscando;

IX. Coordinar y atender proyectos de autoempleo proporcionando a las y
los emprendedores del municipio herramientas necesarias para su
crecimiento a través de talleres, conferencias, cursos y asesorias; 92

X. Trabajar conjuntamente con las areas responsables para dinamizar el
desarrollo econdmico del municipio con temas de autoempleo y
emprendimiento vinculando alternativas de un trabajo digno y de calidad
para los vecinos del municipio;

XI. Promover la capacitacion de valor agregado, tanto del sector

empresarial como del sector laboral y gobierno en coordinacion con 20
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instituciones y organismos publicos y privados, para alcanzar mejores
niveles de productividad y calidad humana, asi como difundir los
resultados y efectos de dicha capacitacion;

Xll.  Promovera la incorporacion al sector laboral de las personas con
diversidad funcional, de las mujeres y de las personas adultas mayores,
sin permitir discriminacién alguna; y

XIll.  Desarrollar funciones inherentes al area de su competencia y las
demas que le confieran los acuerdos de cabildo, el director y disposiciones

legales aplicables.

CAPITULO VI
De las Sanciones.

Articulo 14. La inobservancia del presente Reglamento sera objeto de

Responsabilidad Administrativa Disciplinaria.

Articulo 15. Para los efectos del articulo anterior se entiende por Responsabilidad
Administrativa, el acto u omisiébn que entorpezca la buena marcha y
funcionamiento de la Direccion y sus Jefaturas y Coordinaciones, ya sea por dolo

0 mala fe.
Articulo 18. Son causa de Responsabilidad Administrativa:

I. Dejar de intervenir sin causa justificada en sus funciones o actividades
que se le hayan encomendado;

ll. No acatar las instrucciones de trabajo giradas por sus superiores;

lll. Incurrir en cualquier acto u omision que lesione o perjudique a las

personas con las que tenga trato, con motivo de sus funciones; y
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Articulo 16. Corresponde a la Organo Interno de Control Municipal, aplicar las

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO”

sanciones que correspondan, por infracciones al presente Reglamento, a los
servidores publicos adscritos a la Direcciéon General, en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios,
independientemente de las sanciones y penas que otros ordenamientos legales

senale.
TiTULO SEPTIMO
De la Suplencia del Titular y otros Servidores Publicos

Articulo 17. En caso de ausencia del titular de alguna de las Jefaturas o
Coordinaciones de la Unidad Administrativa por mas de quince dias, la Direccion
designara al encargado de la misma, previa aprobacién de Presidente Municipal.
Articulo 18. En caso de ausencia del titular de la Direccién por menos de quince
dias, la o el Presidente Municipal, designara a una persona que se encargara del
despacho.

Articulo 19. En caso de ausencia del titular de la Direccion por mas de quince dias,
el Titular del Ejecutivo Municipal, propondra a un titular, que sera aprobado por el

Ayuntamiento.

TRANSITORIOS.

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién

en la Gaceta Municipal.

Segundo. Se derogan las disposiciones que contravengan lo establecido en el

presente Reglamento.

Tercero. Para lo no previsto en el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto
por el Cabildo.
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HOJA DE ACTUALIZACION

FECHA DE ACTUALIZACION DESCRIPCION DE LA ACTUALIZACION

Abril 2025 Elaboraciéon del Reglamento Interno de Ia
Direccion de Desarrollo Econdmico del Municipio
de Zumpango, Estado de México.
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